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Apel National 2024

Versiunea 1 (decembrie 2023)

Informatiile din prezentul document nu inlocuiesc, ci doar le completeaza pe cele din Ghidul Programului
Corpul European de Solidaritate, disponibil pe site-ul www.suntsolidar.eu
Varianta oficiald a Ghidului programului este cea in limba engleza.



http://www.suntsolidar.eu/

1.Termene limita si buget

1.1 Termene limita

In anul 2024, termenele limiti pentru depunerea de solicitiri de finantare si propuneri

de proiecte sunt urmatoarele:

= 20 februarie, ora 13.00 (ora Romaniei, ora 12.00, ora Bruxelles-ului) pentru
solicitari de finantare in proiectele de voluntariat si pentru propuneri de proiecte de
solidaritate, care incep activitdtile in perioada 1 iunie - 31 decembrie 2024,

= 1 octombrie, ora 13.00 (ora Romaniei, ora 12.00, ora Bruxelles-ului) DOAR
pentru propuneri de proiecte de solidaritate care incep activitatile in perioada 1
ianuarie - 31 mai 2025.
V& rugam sa respectati notificarea din Ghidul programului referitoare la ora la care se
inchide procesul, ora 12.00 (ora Bruxelles-ului), adicd ora locala 13.00. Orice
candidatura trimisa dupa aceasta ora va fi automat respinsa de sistemul electronic!
NOTA: Pentru organizatiile care vor si depuni cereri de finantare pentru proiecte de
voluntariat la termenul limita din 20 februarie 2024, data pana la care se vor accepta
solicitarile aferente certificarilor de calitate este 31 decembrie 2023.

NOTA IMPORTANTA!

Va recomandam insistent sa nu amanati transmiterea candidaturii pentru ultima zi,
intrucat este posibil ca, din cauza numéarului mare de accesiri, serverul sa se blocheze.
Sistemul este centralizat la nivelul UE si se inchide automat.

ATENTIE!!!!

In cazul in care in transmiterea formularului online de candidaturd int@mpinati erori
care va impiedica sa il transmiteti pana la termenul limita indicat pentru runda si
actiunea la care se candideaza, organizatia candidata trebuie sa notifice AN in
scris (in maximum 24 ore, dupa termenul limita), prin email la adresa
blocaj.platforme@anpcdefp.ro, cu capturi de ecran relevante din care sa reiasd
eroarea tehnica a platformei si ora la care aceasta s-a inregistrat, evidentiata si in
sectiunea “ Submission history” a formularului ( indicati Form ID).

Agentia Nationald va lua in considerare doar acele notificari pentru care se poate
demonstra faptul ca s-a incercat transmiterea candidaturii pana la termenul limita
indicat in prezentul apel, pentru actiunea si runda la care se candideaza.
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1.2 Buget alocat

Bugetele initiale pentru actiunile descentralizate in Roméania sunt urmaétoarele:
= Proiecte de voluntariat: 3 531 710 euro

= Proiecte de solidaritate: 492 889 euro

Bugetele de mai sus pot suferi ajustari, in functie de suplimentarile si transferurile care
pot fi realizate intre actiunile programului sau de la Horizon Europe Mission.

TOTAL BUGET: 4 024 599 euro

OBSERVATII IMPORTANTE!

1. Fondurile alocate prin Horizon Europe Mission sunt separate de bugetul alocat
Corpului European de Solidaritate. Acestea sunt distribuite pentru a suplimenta
bugetul Agentiilor Nationale pentru a promova activitdtile care vizeaza prioritatile
tematice “verzi” (protectia mediului, dezvoltare durabila si actiune impotriva
schimbarilor climatice) si sanatatea.

2. Bugetul de mai sus este cel alocat actiunilor prin care se finanteaza proiecte ale
beneficiarilor de catre ANPCDEFP. Ele nu contin sumele alocate activitatilor de suport
(cursuri de formare, evenimente de networking, activitati tematice) sau activitatilor
din ciclul de formare si evaluare dedicat voluntarilor si organizatiilor de voluntariat
(OnArrival Training, MidTerm Evaluation sau Intalnire Anuald).

Bugetul orientativ alocat pe runde va fi urmatorul:

Pentru proiecte de voluntariat:

= intregul buget de 3 531 710 euro va fi distribuit la primul termen limita
din data de 20 februarie.

Reamintim faptul cd organizatiile care vor sa depuna cereri de finantare pentru proiecte

de voluntariat in 2024 si nu detin incd un -certificat de calitate cu rol de

management/lead, data pana la care se vor accepta solicitarile aferente certificarilor de

calitate este 31 decembrie 2023.

Pentru proiectele de solidaritate:
" 246 445 euro (50% din total) la primul termen limita din data de 20 februarie

" 246 444 (50% din total) la ultimul termen limita din data de 1octombrie.



2.Aspecte generale

2.1 ID-ul organizational

Pentru a beneficia de finantare in Corpul European de Solidaritate este nevoie ca toti
candidatii (organizatii, institutii, grupuri informale) sa aiba ID organizational (OID). Cei
care nu au acest cod trebuie si se inregistreze in Sistemul de Inregistrare a
Organizatiilor (Organisation Registration System - ORS). Odata inregistrati nu mai este
nevoie de completarea acestor date in formularul de candidatura si codul poate fi folosit
pentru orice proiect ESC depus in sistem descentralizat — la o Agentie Nationala — in
care organizatia va fi implicata indiferent daca este coordonator sau partener. Aceeasi
baza de date se va folosi si pentru actualizarea datelor (daca este necesar).

Pentru obtinerea OID (inregistrare) sau actualizare, click AICI

Dupa completarea datelor solicitate veti primi un mesaj de confirmare. Pentru
finalizarea  procesului aveti nevoie de  formularul de identificare al
organizatiei si formularul de identificare financiara (in cazul in care formularul nu este
stampilat si de unitatea bancara va fi necesar sd atasati si o copie a unui extras bancar
recent). Dupa ce vor fi descarcate, aceste formulare se completeaza, se
semneazi, se scaneazi si se incarci in Sistemul de Inregistrare a
Organizatiilor (Organisation Registration System - ORS)-sectiunea
,Documente”.

Organizatiile care trebuie sd depund documente financiare suplimentare pentru
justificarea capacitatii financiare vor incarca documentele tot aici.

Mai multe informatii despre OID se gasesc si pe site-ul www.suntsolidar.eu (la sectiunea
PE LOCURI/ ID Organizational).

In cazul grupurilor informale, reprezentantul grupului informal va incirca in platforma
ORS cartea de identitate pentru validarea grupului. In cazul in care acest document nu
este urcat in platforma, in cazul in care proiectul depus de grupul informal va fi aprobat,
acesta va fi declarat respins ca urmare a nevalidarii OID-ului.

2.2 Formularele de candidatura
Formularele de candidatura sunt disponibile pe site-ul programului in sectiunea START.
Acestea se completeaza exclusiv online in limbile romana sau engleza.

ATENTIE! NU se trimit la ANPCDEFP documente tiparite (pe hartie)! Candidaturile
sau completari ale acestora trimise prin posta, fax, curier sau scanate pe email NU vor fi
acceptate.

Informatii detaliate despre transmiterea candidaturii se gasesc in Ghidul Programului,
Partea E. Candidatii sunt sfatuiti sa consulte cu atentie acest capitol, inainte de
transmiterea candidaturii.

Totodata, pentru a creste sansele de aprobare a candidaturii, este important ca in
sectiunile formularului sa se ofere toate detaliile relevante si sd se urmareasca liniile
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tematice mentionate in explicatiile fiecarei sectiuni.

Toate activitatile vor trebui sa demonstreze conformitatea cu principiile si prevederile
descrise in Ghidul programului. Aceasta include utilizarea unei varietati de metode
informale si nonformale pentru a genera invatarea. Toate activitdtile vor trebui sa
includa timp pentru ca participantii sa reflecteze asupra invatarii pe care au
experimentat-o (in mod ideal, folosind Youthpass) si sa incurajeze participarea activa,
creativitatea si initiativa.

2.3 Recomandari utile

Inainte de a trimite un formular de candidaturd vd recomandim si tineti cont de

sugestiile de mai jos (lista de mai jos nu este nici exhaustiva, nici obligatorie ci contine

elemente utile care va pot sprijini pentru a avea un parcurs care sa creasca sansele de a

primi finantare):

= Parcurgeti cu atentie Ghidul Programului si Apelul National, acestea sunt
dezvoltate modular, asigurati-va ca ati citit si inteles in special acele sectiuni
relevante pentru tipul de candidatura care va intereseaza

» Asigurati-va cd ati inteles filosofia programului si specificul tipului de
proiect/activitate pentru care solicitati finantare, precum si ca respectati toate
criteriile de eligibilitate si acordare a finantarii

= Inscrieti-vi la evenimentele si cursurile de formare care vi pot ajuta in
completarea unei candidaturi sau pentru implementarea de calitate a unui proiect.

Acestea sunt disponibile in sectiunea Evenimente

» Beneficiati de resursele online disponibile in sectiunea Resurse Utile pentru:

v" inspiratie din alte proiecte (povestESC)

v/ a parcurge pas cu pas aspectele urmarite in sectiunile formularelor de
candidatura in materialele video dezvoltate pentru proCES care sunt disponibile
tuturor celor interesati

v’ clarificarea conceptelor legate de solidaritate din perspectiva programului
precum si metode si instrumente concrete prin care solidaritatea poate fi
transpusa practic in activitati de proiect in_Kitul crESTI SOLIDar

2.4 Prioritati tematice

Urmatoarele aspecte vor fi luate in considerare in mod special atat in evaluarea
certificarii de calitate cat si in implementarea proiectelor:

Includerea tinerilor cu oportunitati reduse si acceptarea diversitatii

Principalele grupuri dezavantajate sunt considerate a fi tinerii cu dezabilitati, probleme
de sanatate, bariere educationale, sociale, geografice, economice sau derivate din
diferente culturale sau pe baza de discriminare

Diversitatea poate avea o paleta larga: tolerantd, drepturile omului, valorificarea
diferentelor etc.

Protectia mediului, dezvoltare durabila si actiune impotriva schimbarilor
climatice, inclusiv prin abordarea obiectivelor de climd si protectia mediului,
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conservarea si imbunatatirea capitalului natural, dezvoltarea de comportamente pentru
alegeri de consum si de viata sustenabila.

Transformare digitala, inclusiv prin promovarea si implementarea in activitati a
unor elemente de informare, comunicare si invatare care folosesc noile tehnologii.
Participarea in viata democratica prin implicarea civica sau in procese ale
democratiei participative, precum si pentru promovarea valorilor europene de unitate si
diversitate.

Sprijinirea tinerilor din zonele rurale prin crearea conditiilor care sa le permita
tinerilor sa isi implineasca potentialul in zonele rurale.

Aceste aspecte vor fi luate in considerare in procesul de evaluare a solicitarilor depuse la

sectiunea ,Relevanta, logica si impactul proiectului” pentru proiectele de solidaritate si
ca parte din criteriile de distributie a finantarii pentru proiectele de voluntariat.

2.5 Anuntarea rezultatelor, contractare si semnatura

electronica

Rezultatele evaluarii cererilor de finantare vor fi anuntate intr-o perioada orientativa de
3 luni de la termenul limita de trimitere a candidaturii. Va rugam sa luati in considerare
acest termen cand planificati data la care proiectul va incepe.

Toti beneficiarii proiectelor aprobate vor fi invitati de catre Agentia Nationala sa
participe la SUCCES (SUport pentru Contractare in Corpul European de Solidaritate).

Contractul se va semna de citre Agentia Nationald exclusiv cu reprezentantul legal al
organizatiei, institutiei sau grupului informal care a trimis solicitarea de finantare.

Atat la nivel european, cat si in tara noastra, documentele semnate electronic au aceeasi
valoare legala pe care o au documentele pe hartie semnate si stampilate, iar semnatura
electronici recunoaste identitatea semnatarului in raport cu documentul digital emis. In
acest context, dar si din dorinta de a simplifica si derula mai rapid comunicarea oficiala,
beneficiarii proiectelor de voluntariat si de solidaritate vor utiliza semnatura electronica
in corespondenta si procedurile contractuale cu Agentia Nationala (ce exceptia cazurilor
bine justificate).



3 Proiecte de solidaritate

3.1 Echipa de proiect

Echipa de proiect pentru proiecte de solidaritate trebuie sa fie alcatuita din
minimum 5 tineri cu varste intre 18-30 de ani la data inceperii proiectului.

Acestia vor fi responsabili de intreg ciclul de viata al proiectului contribuind activ atat la
conceperea ideii de proiect si completarii formularului de candidatura, implementarea
si monitorizarea activitatilor cat si raportarea si evaluarea acestora. Astfel, chiar daca
proiectul este depus in numele unei organizatii sau institutii, tinerii vor fi cei care vor
gestiona toate etapele proiectului.

Membri echipei unui proiect de solidaritate trebuie sa fie inscrisi in platforma Corpului
European de Solidaritate la data depunerii cererii de finantare.

La proiectele de solidaritate echipele de proiect pot depune un formular de candidatura
in doud moduri:
1. direct, sub forma de grup informal, unul din membrii grupului asumandu-si rolul

de reprezentat legal si contractual si, implicit, depunerea cererii de finantare in
numele intregului grup

sau

2. prin reprezentare (inclusiv contractual) de o organizatie non-guvernamentala
infiintata conform Ordonantei 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii sau de o
institutie publicd implicata in lucrul cu tinerii
ATENTIE! In acest caz rolul de manageri ai proiectului rimane tot al tinerilor din
echipa, insa depunerea formularului de candidatura si reprezentarea contractuala
(cu toate obligatiile aferente, inclusiv administrativ si financiar) vor reveni
organizatiilor/institutiilor reprezentate.

Recomandare AN

Pentru asigurarea unui proces de implicare si de invatare de calitate, recomandiam cu
tarie implicarea unui tanar intr-o singura echipa de proiect pana la finalizarea acestuia.

NOTA!

Grupurile informale sau organizatiile/institutiile candideaza direct pentru proiecte de
solidaritate FARA a trece prin proces de certificare, asa cum este cazul (doar) la
proiectele de voluntariat.

3.2 Indrumatorul (Coach)

Alaturi de sprijinul de care poate beneficia din partea Agentiei Nationale sub forma de
evenimente, cursuri de formare sau resurse puse la dispozitie (vezi sectiunea
anterioara), o echipa de proiect are dreptul la un indrumator (coach).



Indrumitorul NU este parte din echipa de proiect si NU isi va asuma responsabilititi
legate de implementarea proiectului, avand rolul de a oferi sprijin personal tinerilor
implicati in proiecte precum si de a le oferi sprijin in procesul de reflectie cu privire la
experientele lor in proiect si a modului in care acestea se transpun in rezultate de
invatare care pot fi cuprinse in certificate de recunoastere si validare a competentelor
deprinse.

Astfel indrumatorul NU ofera solutii ci 1i ghideaza, motiveaza si consiliaza pe tinerii din
echipa de proiect stimulandu-i sa giseasca propriile lor solutii.

Interactiunea sa cu tinerii depinde de mai multi factori precum specificitatea
proiectului, obiectivele de invatare, nevoile de dezvoltare personala, activitatile propuse
in proiect, provocarile care apar pe parcurs sau rezultatele vizate in comunitate dar
presupun intalniri regulate astfel incat toate acestea sa se transforme natural intr-o
experienta de invatare.

Certificatele Youthpass se elibereaza DOAR pentru membri grupului informal
inregistrati in cadrul proiectului prin PASS si introdusi in baza de date Modulul
Beneficiarului.

3.3 Evaluarea candidaturii si alocarea bugetului

Pentru proiectele de solidaritate alocarea fondurilor se va face in ordinea descrescéatoare
a punctajelor obtinute pana la epuizarea bugetului alocat pentru runda pentru care s-a
depus proiectul.

Evaluarea formularului de candidatura este realizata independent de catre doi experti
evaluatori externi (care nu sunt angajati ai Agentiei Nationale).

Punctajul total maxim poate fi de 100 de puncte.

Un proiect poate fi aprobat daca obtine minim 60 de puncte in total si cel putin jumaétate
din punctajul maxim pentru fiecare din urmatoarele criterii:

- relevanta, logica si impactul vizat al propunerii de proiect (maxim 40, minim 20 de
puncte)

- calitatea design-ului de proiect (maxim 40, minim 20 de puncte)

- calitatea managementului de proiect (maxim 20, minim 10 de puncte)
Acestea sunt detaliate si defalcate in sub-criterii in Ghidul
Programului.



4 Voluntariat

4.1 Cine poate primi finantare si pentru ce rol
Sunt eligibile pentru finantare toate persoanele juridice infiintate in Romania care
lucreaza cu tinerii in domeniul solidaritatii prin programe de voluntariat in comunitate
dedicate tinerilor dupa cum urmeaza:
- structuri infiintate in Romania conform Ordonantei 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii
- alte structuri de si pentru tineret infiintate conform legii

- institutiile publice implicate in lucrul cu tinerii si care au activitati cu tematica
de solidaritate

- structurile care se ocupa cu organizarea evenimentelor in domeniul
tineretului, sportului si culturii
Se va acorda un singur OID si un singur certificat de calitate pentru rolul de
management per solicitant in integralitatea sa. Astfel nu vor fi acordate certificari
separate pentru departamente sau filiale diferite daca acestea apartin juridic de
solicitant.

Grupurile informale de tineri NU sunt eligibile pentru acest tip de finantare.

Pentru a fi eligibila pentru activitati de voluntariat o organizatie/institutie trebuie sa
solicite certificare pentru unul, doua sau toate trei roluri, dupa cum urmeaza:

- Management (lead) care are drept principala atributie coordonarea activitatilor
si managementul de proiect, inclusiv aspecte legate de depunerea solicitarii de
finantare, contractare, monitorizare si raportare

- Sprijin cu atributie principala pentru a sprijini procesul de selectie si de
trimitere si monitorizare al voluntarilor

- Gazduire cu atributie principala de a asigura conditiile necesare pentru a gazdui
si implica voluntarii in comunitate prin activitatile de proiect

Doar acele organizatii care au aprobat rolul de management (lead) au dreptul de a
solicita finantare din partea Agentiei Nationale pentru activitétile de voluntariat.
Organizatiile cu rol de sprijin sau gazduire pot primi finantare doar prin intermediul
celor de management (lead).

Detalii cu privire la toate responsabilitdtile fiecarui rol asumat gasiti in Ghidul
Programului Corpul European de Solidaritate disponibil AICI.

4.2 Etapele pentru obtinerea si alocarea finantarii

Organizatiile sau institutiile care solicita finantare pentru activititi de voluntariat
trebuie sa respecte obligatoriu urmatoarele doua conditii cumulative:
» si detina un certificat de calitate valid pentru rolul de management (lead)

la data depunerii cereri de finantare si pe toata perioada de implementare a
activitatilor


https://www.suntsolidar.eu/apeluri-si-ghiduri

* sa depuna o solicitare de finantare la termenul limita 20 februarie respectand
conditiile mentionate sectiunea 1.2 Buget alocat.

Pentru alocarea finantarii per solicitant se vor aplica urmatoarele reguli de distributie a
fondurilor:

In prima etapi va fi alocatd o suma de 20.000 euro/an fiecirei organizatii
certificate care depune formularul de solicitare a finantarii la runda
respectiva (cu exceptia celor care au solicitat o suma mai mica pentru care
se va aloca automat suma solicitata)

In a doua etapd se va distribui suma rimasi disponibild folosind un
algoritm de calcul automat care va lua in considerare elementele
mentionate in Ghidul Programului (pagina 30, versiunea in limba engleza)
si plafonarea la 150.000 euro a sumei alocate pentru un an / organizatie
solicitantd. (in functie de suplimentdrile si transferurile bugetare, ne
rezervam dreptul de a ridica plafonul maxim)

4.3 Certificatul de calitate

Importanta certificarii

Solicitarea si obtinerea certificatului de calitate in cadrul Corpului European de
Solidaritate reprezinta o conditie obligatorie, fara de care nu se poate primi finantare
pentru activitati de voluntariat.

Organizatiile care solicita certificatul de calitate trebui sd demonstreze faptul ca au o
viziune strategica pe o perioada de la 3 la 5 ani sustinuta de management strategic si
capacitatea materiald, umana si logisticd pentru a propune, implementa si gestiona
proiecte de voluntariat in acord cu principiile, criteriile si specificitatea Corpului
European de Solidaritate.

Avand in vederea abordarea strategica necesara unui proces care va avea impact pe
termen mediu si lung atat pentru organizatie cat si comunitate, recomandarea
Agentiei Nationale este sa alocati timp suficient inainte de depunerea
solicitarii de certificare pentru planificare strategica, dezvoltarea directiilor de
actiune derivate din planificare, identificarea directiilor care pot fi finantate cu ajutorul
Corpului European de Solidaritate si a modului in care acestea pot fi sustinute prin
management strategic pe parcursul urmatorilor ani.

Organizatiile care au deja o certificare validd pot depune o noua solicitare pentru
certificatul de calitate daca:
- solicita alte roluri decat cele deja aprobate

- au implementat cel putin un proiect de voluntariat inainte de a solicita noua
certificare.
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Alte informatii despre conditiile pe care o organizatie trebuie sa le indeplineasca pentru
a depune o noua cerere pentru certificarea de calitate se gasesc in Ghidul Programului.

Organizatiile care au Certificat de Calitate cu rol de sprijin sau gazduire
obtinut in generatia anterioara a programului Corpul European de
Solidaritate (2018 — 2020) nu trebuie sia depuna o noua certificare, cele doua roluri
prelungindu-se automat in noul program pentru perioada 2021 — 2027. In acest caz este
nevoie de o noua certificare pentru rol de management (lead) doar pentru cei care
doresc sa solicite finantare direct de la Agentia Nationala din Romania.

Cand, unde si ce este necesar pentru solicitarea certificatului?

Pentru trimiterea online a formularelor de solicitare de obtinere a Certificatului precum
si a anexelor solicitate, NU existd un termen limita unic!

Solicitarea pentru obtinerea certificatul de calitate se completeaza exclusiv online.
Formularul de candidatura se afla in sectiunea START/Formulare de candidatura de pe
site-ul www.suntsolidar.eu

Pentru organizatiile care solicita DOARrol de management (lead)
recomandam puternic completarea formularului disponibil AICI si anexarea sa la
formularul de certificare. Acesta contine o serie de criterii importante in procesul de
evaluare care nu se regasesc insa direct in sectiunea de management (lead) a
formularului, ci doar in cea de hosting (la care nu mai aveti acces daca depuneti doar
pentru lead).

Candidaturile primite pana la data de 1 a fiecarei luni vor fi supuse Comitetului de
evaluare/selectie convocat cel tarziu la finalul lunii urmatoare. Agentia Nationala isi
rezerva dreptul de a organiza comitete de selectie in functie de solicitarile de certificare
de calitate, termenele limita si instructiunile Comisiei Europene.

Rezultatele vor fi publicate si pe site-ul suntsolidar.eu AICI.

In situatia respingerii dosarului pentru obtinerea Certificatului, candidatul are
posibilitatea sa reia procedura de certificare. Respingerea dosarului de certificare atrage
dupa sine si respingerea solicitarii de finantare aferenta, daca aceasta a fost depusa.

Recomandari AN:

- avand in vedere faptul ca procesul de evaluare dureaza aproximativ 2 luni,
solicitarea de certificare ar trebui sa fie facuta cu cel putin trei luni
inainte de prima runda la care organizatia doreste sa solicite
finantare, astfel incit sa existe timp suficient pentru asigurarea tuturor
procedurilor necesare

- 1n cazul in care solicitarea nu este aprobatd, integrati in formularul
redepus observatiile si recomandarile care sunt trimise odatd cu
notificarea de respingere a candidaturii, pentru a va spori sansele de aprobare

Fiecare organizatie interesatd sa obtina certificatul de calitate trebuie sa cunoasca:
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Misiunea si principiile Corpului European de Solidaritate (disponibil AICI)
Ghidul Programului Corpul European de Solidaritate si Apelul European la propuneri de
proiecte (disponibile AICI)

Documentele necesare pentru evaluarea solicitarii de obtinere a
certificatului de calitate

Formularul de solicitare a certificarii, completat (vezi ALICI)
Declaratia de onoare semnata de catre reprezentantul legal (se incarca in format
scanat ca anexa a formularului de solicitare a certificarii)
Documente de natura juridica, dupa cum urmeaza (se incarca in format scanat ca anexa
a formularului de solicitare a certificarii sau in ORS-Organisation Registration System:
pentru organizatiile nonguvernamentale (asociatii, fundatii, federatii), alte institutii de
drept privat:
e o0 copie a Hotararii Judecatoresti de infiintare si a celor aferente
modificarilor ulterioare (unde se aplica)
e o0 copie a celui mai recent statut si act constitutiv ale organizatiei,
institutiei
o 0 copie dupa certificatul de inregistrare fiscala (CIF) pentru institutiile
publice:
e 0 copie dupa baza legala ce confera dreptul de a functiona (hotarare de
guvern, lege, hotarare de consiliu general/judetean)
o 0 copie dupa certificatul de inregistrare fiscala (CIF) pentru institutii de
drept privat:
o 0 copie dupai certificatul de inregistrare fiscala (CIF)
o actul constitutiv ce confera dreptul de a functiona
Nota: Agentia Nationala isi rezerva dreptul de a solicita orice alte documente prin care
sd se demonstreze activitatile de solidaritate pe care organizatia/ institutia le
implementeaza.
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Evaluarea candidaturii Certificatului de calitate

Evaluarea formularului de solicitare a certificarii este realizata independent de catre doi
experti evaluatori externi (care nu sunt angajati ai Agentiei Nationale). Expertii vor
evalua formularul strict in functie de criteriile stabilite si de informatiile oferite de catre
candidat si vor face o analiza criticd a modului in care acestea sunt ancorate in realitatea
cotidiana a organizatiei si comunitatii, precum si cat de concrete si tangibile sunt in
echilibru cu planificarea si implementarea lor strategica, pe termen mediu si lung.

Elementele de analiza luate in considerare la evaluarea solicitarilor de certificare vizeaza
pe de o parte o serie de criterii obligatorii pentru toate organizatiile care solicita
certificatul de calitate, pe de alta parte, o serie de criterii suplimentare care vor fi
evaluate doar pentru organizatiile care solicita rol de management (lead). Mai jos gasiti
cateva elemente esentiale fara a fi exhaustive. Acestea sunt detaliate si defalcate in sub-
criterii in Ghidul Programului.

Se va acorda un punctaj maxim de 100 de puncte pentru criteriile obligatorii. Pentru
ca un certificat de calitate sa fie aprobat este necesar sa obtina minim 60 de
puncte cumulate si cel putin jumatate din punctajul maxim pentru fiecare din
urmatoarele criterii:

- relevanta organizatiei pentru a participa la activitati de voluntariat (maxim
20 de puncte, minim 10 de puncte) care vizeaza corespondenta dintre obiectivele
Corpului european de solidaritate si experienta, activitatile anterioare, motivatia
si obiectivele candidatului precum si legatura cu domeniul solidaritatii

- calitatea masurilor de selectie, organizare, sprijin sau invatare
(maxim 50 de puncte, minim 25 de puncte) pentru fiecare loc de desfasurare a
activitatilor vizat in candidatura, urmarind cat de bine este inteles si adaptat
conceptul de voluntariat, rolurile, implicarea, protectia si siguranta voluntarilor,
implicarea comunitatii, practicile de selectie, pregatire, asigurare a procesului de
sprijin invatare si includerii sociale din perspectiva rolului sau rolurilor solicitate

- capacitatea organizatiei de a gestiona astfel de activitati (maxim 30 de
puncte, minim 15 puncte) prin care urmareste modul in care se demonstreaza
faptul ca organizatia candidata are resursele adecvate si ia masurile necesare
pentru a implementa activitatile si a urmari planul strategic propus corelate cu
obiectivele si marimea organizatiei

Punctajul pentru criteriile obligatorii st la baza procesului de selectie a certificarii fiind
relevant strict din perspectiva evaluarii. Astfel, in functie de indeplinirea conditiilor de
mai sus, organizatia candidata va primi rolul/rolurile solicitate si statutul de aprobat sau
respins. Totodata acest punctaj NU reprezinta criteriu de distribuire a finantarii pentru
organizatiile care solicitd rol de management.

Pentru organizatiile cu rol de management (lead) se va acorda un punctaj
de maxim de 100 de puncte pentru criteriile suplimentare. Acesta va fi
utilizat in algoritmul de calcul pentru a doua etapa a alocarii de finantare
(vezi sub-sectiunea Etapele pentru obtinerea si alocarea finantarii).
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Pentru a primi rolul de management (lead) este necesar ca o organizatie sa
obtind minim 60 de puncte cumulate si cel putin jumatate din punctajul maxim pentru
fiecare din urmatoarele criterii suplimentare:
abordarea strategica a organizatiei si planificarea pe termen lung a
activitatilor (maxim 50 de puncte, minim 25 de puncte) vizand modul in care
obiectivele strategice propuse si planul de actiune contribuie calitativ si realistic pe

termen mediu si lung la promovarea solidaritatii si abordarea provocarilor la nivel
desocietate

abilitati de management strategic de proiect si coordonare (maxim 50 de
puncte, minim 25 de puncte) urmarind modul in care abordarea strategica va fi
efectivimplementata prin masuri si mecanisme concrete (distributia si asumarea de
sarcini si responsabilitati, indeplinirea efectiva a planului de activitati, comunicare,
evaluare, monitorizare, diseminare si exploatare etc)

NOTA IMPORTANTA

In cazul in care, in urma evaluirii, organizatia candidati nu prezintd suficiente
informatii concrete, credibile si tangibile legate de capacitatea de a desfasura activitatile
si implementa planul strategic propus, Agentia Nationala isi rezerva dreptul de a ajusta
numarul de voluntari, activitati sau obiectivele propuse.

In cazul in care intr-un formular de solicitare sunt identificate pasaje de text similare

sau identice cu texte din alte formulare de solicitare a Certificatului depuse de alte
organizatii, solicitarile de certificare aflate in aceasta situatie vor fi declarate RESPINSE.

In cazul deciziei de aprobare, Agentia Nationald (AN) va aloca un numair de referinti al
certificdrii si il va comunica solicitantului.

Ce se intampla dupa obtinerea Certificatului de calitate

Certificarea reprezinta o conditie necesara dar nu si suficientd pentru a primi finantare.
Astfel, dupa obtinerea Certificatului de Calitate:
- organizatiile cu rol de management (lead) vor depune la termenele limita o
solicitare de finantare
- organizatiile cu rol de sprijin sau gazduire care nu au si rol de management pot fi
implicate ca parteneri in activititile pentru care organizatiile cu rol de lead
primesc finantare
Toate activitatile ulterioare trebuie sa fie corelate cu conditiile de aprobare a certificarii.

In situatia in care veti avea activititi de voluntariat in derulare, Agentia Nationald va
monitoriza implementarea corectd si concordanta cu realitatea informatiilor din
formularul de solicitare si certificare. In cazul in care monitorizarea relevi puncte slabe,
organizatia in cauza trebuie sa stabileasca si sa implementeze un plan de actiune intr-un
interval de timp specificat de citre AN. In absenta unor masuri de remediere adecvate si
implementate la timp din partea beneficiarului in cauza sau in cazul primirii de
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reclamatii fondate ale voluntarilor/ participantilor, Agentia Nationala isi rezerva dreptul
de a suspenda sau de a retrage Certificatul de Calitate.

In cazul in care candidatii certificati nu sunt implicati in activititi de voluntariat
conform certificarii obtinute, in decurs de 12 luni de la data certificarii, AN isi rezerva
dreptul de a suspenda sau de a retrage certificarea de calitate.

4.4 Reglementari financiare

In cazul activititilor de voluntariat, finantarea maxima aprobati va fi acordati astfel
incat sa se respecte numarul de voluntari gazduiti simultan aprobati la momentul
acordarii certificatului de calitate.

Aspecte legate de costurile exceptionale:

» Aceste costuri sunt acordate in regim de costuri reale, iar la raportul final vor fi
justificate in baza documentelor financiare solicitate conform anexei II la
contractul de finantare;

» Fiecare tip de cost va fi solicitat pe o linie separata, dedicata, si nu pe categorii
globale;

» Costurile exceptionale solicitate pentru obtinerea vizei si a permisului de sedere
vor fi calculate tinind cont de tarifele afisate pe site-urile de specialitate.
(Ministerul Afacerilor Externe, IGI etc)

» Costurile pentru traducere vor fi aprobate in limita a 75 de Euro pe zi/ participant
si in contextul costurilor exceptionale pentru sprijinirea participarii tinerilor cu
oportunitati reduse.. Costurile vor fi justificate in sectiunea dedicatd din
formularul de candidatura;

» Costurile pentru interpretare mimico-gestuala vor fi aprobate in limita a 100 de
Euro pe zi/ participant. Costurile vor fi justificate in sectiunea dedicata din
formularul de candidatura;

» Costurile exceptionale cerute pentru transportul participantilor din regiuni
ultraperiferice vor fi justificate in cererea de finantare prin detalierea costurilor
aferente participantilor. Ele se vor acorda in conditiile in care suma acordata
conform benzii de distanta aferente participantului nu acopera cel putin 70% din
costurile reale de transport. Daca acestea sunt solicitate, ele vor inlocui costurile
de transport standard din cadrul cererii de finantare. AN 1isi rezerva dreptul de a
solicita documente justificative ulterior depunerii cererii de finantare;

» Pentru participantii nationali din cadrul proiectelor de voluntariat, trebuie
incluse in sectiunea ,costuri exceptionale” costurile legate de asigurarea de
sanatate in cazul in care acestia nu sunt acoperiti de asigurarea nationala de
sanatate (participantii cu resedintd in Roméania nu beneficiaza de asigurare
Henner);
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» Costuri exceptionale pentru sprijinirea participantilor cu oportunitati reduse in
conditii de egalitate cu ceilalti participanti, vor fi acordate in cuantum de 100 de
euro pentru un voluntar sau tanar participant.

» Costurile exceptionale in cazul sprijinului pentru includere pot fi alocate conform
regulilor financiare din Ghidul Programului.

In cazul activititilor de voluntariat, pentru aprobarea sprijinului pentru
includere (mentorat consolidat) in categoria de costuri exceptionale,
urmatoarele aspecte vor trebui justificate in formularul de candidatura, in
sectiunea dedicata:

- se demonstreaza in cererea de finantare ca nu se pot acoperi costurile de mentorat
consolidat din costul unitar/ zi;

- de ce este necesar, si tipul de oportunitate redusa vizat, cum poate sa ii sprijine pe
voluntari un proces de mentorat consolidat pentru a depasi provocarile pe care le
presupune acest tip de oportunitate redusa;

- informatii relevante despre profilul voluntarilor defavorizati, cum se incadreaza in
situatia de oportunitate redusa;

- prezentarea masurilor specifice care sa justifice o alocare suplimentara baremului
de 8 euro pe zi in cazul in care exista nevoi exceptionale pentru mentorat
consolidat;

- care sunt rezultatele asteptate in urma sprijinului pentru includere.

NOTA!

In cazul in care vor exista solicitiri exagerate sau nejustificate in cadrul categoriilor de
buget mentionate anterior, Agentia Nationald isi rezerva dreptul si aprobe aceste
solicitiri doar pana la limita pretului pietei. In cazul in care costurile solicitate pentru
categoriile de mai sus nu sustin activitatile propuse sau in cazul in care sunt prezentate
global, fara a se identifica clar distributia pe categorii de cheltuieli si modul de calcul,
Agentia Nationala isi rezerva dreptul sa nu aprobe aceste costuri.

In cazul activititilor de voluntariat, AN isi rezervd dreptul de a aplica penalititi la
raportul final, in cazul in care urmatoarele cerinte minime nu au fost respectate:
» asigurarea alocatiei de hrana lunara pentru voluntari, cu valoarea de minim 150
euro;
» asigurarea spatiilor de cazare adecvate, astfel incat acestea sa nu reprezinte un
pericol sau sa nu creeze disconfort: gazduirea unui numar de 1-2 voluntari/camera in
special pentru activitatile de voluntariat individual, dotarea si utilarea spatiilor de
cazare cu mobilier si aparatura electrocasnica functionale si fara urme de deteriorare;
» asigurarea transportului local sigur si eficient pentru voluntari;

16



* asigurarea unui mentor pentru maxim 5 voluntari gazduiti, pentru activitatile din
proiect care sa sprijine voluntarii in reflectie si in intelegerea competentelor si
completarea certificatului Yoputhpass

» Asigurarea cel putin unui mentor cu competente specializate in functie de tipul de
oportunitate redusa pentru serviciul de mentorat consolidat (daca este cazul)

Echipele de voluntariat, incepand cu anul 2024, vor fi compuse din minim 5
participanti, proportia pentru aceasta cifrd fiind minim 3 participanti cross-border
(straini) si maxim 2 tineri participanti rezidenti in Romania. Pentru echipe mai mari de
5 participanti se va aplica procentul din Ghidul Programului.
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5. Reglementari generale la nivelul
ANPCDEFP

5.1 Nereguli, suspiciuni de frauda

ANPCDEFP isi rezerva dreptul de a aplica masuri administrative (de excludere de la
finantare) si penalitati financiare candidatilor care utilizeaza declaratii sau documente
false in dosarul de candidaturd; acelasi lucru se aplicd beneficiarilor care vor
implementa proiectele fiind in situatia de conflict de interese (*), in acord cu Strategia
Nationala pentru Lupta Antifrauda si de Protejare a Intereselor Financiare ale UE in
Romania (inclusiv sesizarea autoritatilor competente, nationale si europene).

De asemenea, beneficiarii de granturi care se vor afla in situatia de nerealizare a
obligatiilor contractuale vor fi penalizati financiar, proportional cu masura in care
aceastd nerealizare afecteaza indeplinirea obiectivelor mentionate in formularul de
candidatura.

(*) conflictul de interese poate apdrea in special ca rezultat al intereselor economice, al
afinitatilor politice sau nationale, al legaturilor familiale sau emotionale sau al
oricarei alte legaturi relevante sau al unui interes comun; astfel, reprezentantul legal
al entitatii care obtine finantare sau un membru al echipei de proiect nu poate sa se
situeze in conflict de interese in cazurile in care se achizitioneaza bunuri sau servicti,
lezand astfel imaginea programului si a Comisiei Europene.

5.2 Atentionare privind dubla finantare

In conformitate cu reglementirile Regulamentului Financiar aplicabil bugetului general
al UE, nr. 1046/2018, si in conformitate cu regulile specifice ale programului
mentionate in Ghidul pentru Agentiile Nationale, dubla finantare este interzisa.

Astfel, institutiile nu pot solicita decat o singura data finantare din fonduri ale UE
pentru unul si acelasi proiect. Se considera dubla finantare identificarea (utilizand soft-
ul anti-plagiat pus la dispozitie de Comisia Europeana) intr-o propunere de proiect a
unor pasaje de text similare sau identice cu alte propuneri de proiecte depuse de alte
institutii (indiferent daca au fost depuse la acelasi termen limita sau la termenele limita
precedente si indiferent daca au fost depuse de aceeasi institutie sau de institutii diferite
la ANPCDEFP sau alte Agentii Nationale care gestioneaza Programul Erasmus+ /Corpul
European der Solidaritate). De asemenea se considera dubla finantare identificarea unor
pasaje similare sau identice in candidaturi depuse de acelasi candidat la acelasi termen
limita sau la termene limita diferite daca la termenul anterior candidatura a fost
aprobata.

Aceasta va conduce la RESPINGEREA propunerii de proiect. Pentru abateri repetate,
AN 1si rezerva dreptul de a exclude institutiile in cauza sa mai candideze pe o anumita
perioada de timp.

De asemenea, se considera dubla finantare situatia cand aceeasi cheltuiala este decontata
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simultan din 2 surse de finantare diferite (cu exceptia cazului in care se poatedovedi
complementaritatea).

In cazul in care identificarea dublei finantiri se realizeazi dupi ce propunerea de
proiect a fost deja finantata, institutia beneficiara a grantului va restitui integral sumele
transferate de ANPCDEFP pentru derularea proiectului.

5.3 Contestatii

Candidatii ale caror candidaturi (atat pentru proiecte cat si pentru certificare) sunt
respinse in baza criteriilor de eligibilitate pot solicita o revizuire a deciziei in termen de
maximum 5 zile lucratoare de la anuntarea rezultatelor.

Candidatul aflat in aceasta situatie poate contesta decizia aducand argumente in
sprijinul contestatiei. Contestatia se trimite pe email la adresa contestatii@anpcdefp.ro,
completand Formularul de contestatie si atasandu-l1 mesajului. ANPCDEFP va raspunde
contestatiei pe email in maximum 10 zile lucratoare de la primirea acesteia.

Candidatii ale cdror proiecte nu au fost selectate pentru finantare la finalul procesului de
selectie pot contesta acest lucru, aducand argumente, in termen de maximum 5 zile
lucratoare de la anuntarea rezultatelor.

Contestatia se trimite pe email, la adresa contestatii@anpcdefp.ro, prin completarea
Formularului de contestatie. Contestatia nu se poate referi la aprecierile evaluatorilor si
nici la punctajul atribuit de acestia. Procedura de tratare a contestatiei NU implicd o
reevaluare calitativa a candidaturii, ci consta in verificarea regularitatii procesului de
evaluare in sine si a conformitatii acestuia cu regulile in vigoare. ANPCDEFP va
raspunde contestatiei pe email in maximum 10 zile lucratoare de la primirea acesteia.

5.4 Alte reglementari administrative

5.4.1. ANALIZA DE RISC, VERIFICAREA CAPACITATII OPERATIONALE,
VERIFICAREA CAPACITATII FINANCIARE

Candidatul este organizatia/institutia/grupul informal de tineri care depune o solicitare de
finantare. Candidatul poate depune o solicitare de finantare fie in numele propriei
organizatii/institutii, fie in calitate de coordonator al grupului informal. Candidatul trebuie
sd fie un organism neafiliat unui partid sau formatiuni politice.
Incepand cu anul 2024, ANPCDEFP va efectua o analizi de risc pentru toti candidatii care
obtin punctajul minim pentru finantare. Analiza de risc va lua in considerare:
- Numar mare de proiecte in derulare in raport cu resursele institutionale;
- Valoarea ridicata a grantului solicitat/acordat in raport cu resursele institutionale;
- Dificultati in implementarea proiectelor anterioare finantate in cadrul programelor
Erasmus+ si Corpul European de Solidaritate;
- Reclamatii / Sesizari care s-au dovedit a fi justificate, inclusiv primite din partea altor
Agentii Nationale, a Comisiei Europene sau a altor autoritati cu rol de control;
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- Abateri semnificative de la proiectul/proiectele aprobate anterior, constatate prin
activitatile de monitorizare, verificari la fata locului sau vizite de audit;

- Situatii de plagiat in candidaturi sau rezultate ale proiectelor;

- Performanta anterioara defectuoasa (la nivel de organizatie sau de persoane
responsabile);

- Implicarea in mai multe proiecte /organizatii a acelorasi persoane fizice

- Organizatii recurente sau organizatii noi pentru o anumita actiune (dar cu proiecte pe
alte actiuni), cu risc de adaptare scazuta la regulile specifice anului in care au fost
finantate sau tipului de actiune noua la care au candidat;

- Organizatii noi fara experienta (care nu au mai implementat un proiect);

- Calitatea scazuta a activitatilor implementate/produselor/rapoartelor finale
anterioare;

- Neimplementarea recomandarilor sau cerintelor comunicate in urma monitorizarilor,
controalelor sau auditurilor ;

- Includerea in parteneriat a unor organizatii/structuri/filiale infiintate de aceleasi
persoane membre in structura organizatiei candidate.

In situatia in care analiza interni de risc conduce la concluzia ci existd riscuri in
implementare, ANPCDEFP poate lua decizia de acordare a contractului/contractelor in
conditii speciale.

Analiza de risc poate fi extinsa ori de cate ori ANPCDEFP va constata un element de risc ce
afecteaza reputatia sau atingerea obiectivelor Programelor Erasmus+ si Corpul European de
Solidaritate.

Pentru realizarea capacitatii operationale, se vor transmite catre ANPCDEFP, la solicitarea
scrisa a expertilor AN, urmatoarele:

- 0 declaratie asumata de reprezentantul legal care sa contind numele persoanelor din
cadrul organizatiei implicate in proiecte, continand urmatoarele informatii: nume,
prenume, functia in organizatie, proiectele in care este implicata persoana, forma
de colaborare, se vor mentiona angajati, colaboratori cu contract si/ sau voluntari;

- o declaratie asumata de reprezentantul legal in care se va mentiona numarul de
referintd al proiectelor in care beneficiarul este implicat si rolul: coordonator sau
partener si grantul aprobat;

- CV-urile tuturor persoanelor care vor lucra in proiectul aprobat sau alte documente
justificative, cum ar fi:

e 0 lista de publicatii relevante ale echipei principale;
e o lista completd a proiectelor anterioare si a activitatilor desfasurate si legate de
domeniul sau actiunea in care se candideaza;

- 0 declaratie in care se mentioneaza sediul / punctul de lucru al organizatiei unde se
deruleaza activitati in cadrul proiectului si este asumata existenta unor resurse
materiale necesare pentru implementarea proiectului.
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ANALIZA CAPACITATII FINANCIARE
e DOAR pentru candidatii care NU sunt institutii publice (conform
legislatiei din Romaénia) si solicita un grant mai mare de 60.000 Euro:
certificatul de atestare fiscala (eliberat de ANAF), valabil la momentul
depunerii candidaturii, din care sa rezulte faptul ca institutia NU figureaza cu
obligatii fiscale si alte obligatii bugetare restante;
e situatii financiare: ultimul bilant depus la ANAF impreuna cu recipisa/dovada
depunerii, contul de rezultat patrimonial
Aceste documente vor fi incarcate in sectiunea Anexe a candidaturii sau a codului OID al
candidatului la momentul depunerii candidaturii.

Agentia Nationala isi rezerva dreptul de a efectua analize de risc, operationale sau a
capacitatii financiare si institutionale pentru beneficiarii care — fara a depasi un grant de
60.000 Euro/proiect, ajung sda depdseascd 100.000 Euro/an, cumulat din mai multe
proiecte. In situatia in care analiza interni de risc, bazatd si pe managementul unor
proiecte anterioare, conduce la concluzia ca exista un grad de risc in implementare,
Agentia poate sa ia decizia de acordare a contractului/contractelor in conditii speciale.

Chiar si in cazul institutiilor publice, Agentia Nationald isi rezerva dreptul de a
efectua analiza capacitdtii institutionale pentru beneficiarii unor granturi (unice sau
cumulate) de peste 100.000 Euro/an. Dacd analiza interna de risc, bazata si pe
managementul unor proiecte anterioare, conduce la concluzia ca exista riscuri in
implementare, Agentia Nationala poate lua decizia de acordare a
contractului/contractelor in conditii speciale.

NOTA: Agentia Nationald isi rezervi dreptul de a efectua analiza capacititii
organizationale globale pentru proiectele aflate in derulare la acelasi beneficiar,
indiferent de programul sub care sunt finantate: Erasmus+, Corpul European de
Solidaritate, Programul SEE. Rezultatul acestei analize va fi comunicat beneficiarului
impreuna cu conditiile de finantare, conform ghidului programului Corpului European
de Solidaritate.

Contractarea solicitarilor de finantare primite de la candidatii cu care ANPCDEFP
este in litigiu pentru recuperarea unor debite si care au punctaj pentru a fi finantate se
va face numai in conditii speciale: cu avans 0 (zero) si returnarea cheltuielilor eligibile
dupa aprobarea raportului final.

ANPCDEFP 1isi rezerva dreptul de a aplica masuri administrative (de restrictie a
dreptului de a mai candida sau de excludere de la finantare) candidatilor care nu si-au
indeplinit obligatiile contractuale cu privire la rambursarea partii din grant cuvenite
partenerilor.

5.5 Alte reglementari legislative

Conform dispozitiilor art. 69, alin. (3) din Ordonanta de Urgenta nr. 194/2002 privind
regimul strdinilor in Romania (republicata si actualizatd), pentru tinerii care vin din

21



afara Uniunii Europene si Spatiul Economic European ,La acordarea sau prelungirea

dreptului de sedere temporara, strainii prevazuti la alin. (1) lit. ¢), e), f) si g) trebuie sa

faca dovada mijloacelor de intretinere, cel putin la nivelul salariului mediu brut pe
:»

economie”.
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